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Samen voor een gezonde jeugd

Het jaarverslag van AJN Jeugdartsen Nederland is altijd een mooi moment om terug te kijken naar
de activiteiten en gebeurtenissen van het afgelopen jaar. Een moment om te leren, te reflecteren
en zeker ook te waarderen. Te waarderen hoeveel werk er wordt verzet door jeugdartsen, binnen
de spreekkamer, in besturen, commissies en daarbuiten. Allemaal hebben we het doel de jeugd

in Nederland zo gezond mogelijk te laten opgroeien. Dat kunnen we niet alleen, maar moeten we
samen doen. Niet voor niets heet ons nieuwe visiedocument ‘Samen voor een gezonde jeugd!".

In dit jaarverslag blikken we terug op 2023, het jaar waarin de AJN haar vierde lustrum vierde

en tevens het laatste voorzittersjaar van Astrid Nielen. Zij was bijna 6 jaar voorzitter van AJN
Jeugdartsen. Hierbij danken we haar nogmaals voor al haar inzet. Ook is het jaarverslag een
bedankje voor alle jeugdartsen werkzaam in het land, binnen de JGZ en daarbuiten, als actief lid of
actief in de spreekkamer en daarbuiten.

Hartelijke groet, Petra de Jong, voorzitter AJN Jeugdartsen Nederland


https://ajnjeugdartsen.nl/wp-content/uploads/003-002-Infografic-Jeugdartsen-A4-4.pdf
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SAMENSTELLING BESTUUR PER EIND 2023

Martij



Visie: Samen voor een gezonde jeugd

AJN Jeugdartsen Nederland is de wetenschappelijke vereniging van én voor jeugdartsen, veelal werkzaam in de
jeugdgezondheidszorg (JGZ). De AJN heeft de ambitie preventie te positioneren in het veld van de (gezondheids)zorg
voor de jeugd. Ze draagt actief bij aan de kwaliteit, wetenschappelijke onderbouwing en innovatie van deze zorg en aan
de ontwikkeling van beleid rondom jeugd, met name in de JGZ.

De arts Maatschapp + Gezondheid/Jeugdgezondheid en jeugdarts KNMG zet brede sociaal-medische kennis in voor het
zo gezond mogelijk, veilig en kansrijk opgroeien van alle kinderen en jeugdigen. Dit doet de jeugdarts samen met de
jeugd zelf, de ouders en partners in de maatschappij.

De jeugdarts signaleert gezondheidsverschillen onder jeugdigen en gezinnen en verdiept zich in de maatschappelijke
veranderingen die de gezondheidsverschillen beinvioeden. Zij maakt zich sterk om gezondheidsverschillen te
verkleinen, waardoor ieder kind zoveel mogelijk dezelfde kansen krijgt op een gezond leven.

Structuur

De vereniging kent leden en een door de leden gekozen landelijk bestuur. Daarnaast zijn er negen regio-afdelingen
met een eigen regiobestuur. Voor onderlinge uitwisseling is de ABC-raad, samengesteld uit de leden van het

landelijk bestuur en vertegenwoordigers van de regionale afdelingsbesturen. De ABC-raad heeft een (verplichte)
klankbordfunctie voor het bestuur met betrekking tot informatie, meningsvorming en advies. De ABC-raad vergadert
driemaal per jaar.



https://ajnjeugdartsen.nl/abc-raad/
https://ajnjeugdartsen.nl/over-ajn/afdelingen-ajn/

Jaarlijks vinden twee wetenschappelijke dagen plaats (de ‘AJN-dagen’). Deze AJN-dagen bestaan uit de algemene
leden vergadering met aansluitend de wetenschappelijke vergadering. Met de wetenschappelijke dagen beoogt de
AJN de competenties van de leden te versterken en een bijdrage te leveren aan de inhoudelijke onderbouwing en

professionalisering van het vakgebied.

In april 2023 vierde de AJN haar vierde lustrum op de AJN-dag met een uitgebreid programma inclusief parallelsessies.
Het thema van de dag was ‘verleden, heden, toekomst'. Deze lustrumbijeenkomst werd voorgezeten door dagvoorzitter
Lucy Smit en haar AIOS Fleurtje Schornagel, Miriam Blok en Libertje Bosma. Zij namen de aanwezigen mee terug

in het verleden, stonden stil bij het heden en blikten vooruit naar de toekomst van ons vakgebied aan de hand van
beeldmateriaal en verhalen. Vanuit deze bijeenkomst plus de input van de aanwezigen is het initiatief Jeugdarts Next
Level ontstaan.

» JEUGDARTSEN NEDERLAND
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Eveneens werd tijdens deze bijeenkomst voor het eerst de AJN-AIOS-prijs uitgereikt. Deze is gewonnen door Myrna
Linders met haar initiatief ‘recycleren van naalddoppen’'.

In november was het thema van de AJN-dag ‘Druk’' en werd de dag voorgezeten door dagvoorzitter Marijn de Vries. De
Flora van Laar-prijs werd deze dag uitgereikt aan het netwerk ‘Zicht op buiten’. De Prijs werd in ontvangst genomen
door Vasanthi lyer, ambasadeur Visus in zicht en initiatiefnemer van het netwerk.


https://jeugdartsnextlevel.nl
https://jeugdartsnextlevel.nl
https://ajnjeugdartsen.nl/recyclen-van-doppen-2-0-winnaar-ajn-aios-prijs/
https://ajnjeugdartsen.nl/zicht-op-buiten-winnaar-flora-van-laarprijs-2023/

Beleid
Om de doelstellingen van de AJN te realiseren stelt het bestuur jaarlijks een beleidsplan vast. Belangrijke onderwerpen
in 2023 waren de opleiding en positionering van de jeugdarts, ontwikkelingen in de JGZ en het RVP. Daarnaast werd
speciale aandacht besteed aan de volgende doelen:
* Het formuleren van diverse uitgangspunten gericht op de opgroeiende jeugd
* Het vergroten van de invioed van de AJN op het wetenschappelijk beleid en onderzoek binnen de JGZ, de politiek

en de publieke opinie.
* Verbeteren van de samenwerking tussen JGZ en eerste en tweedelijns gezondheidszorg.
* Professionalisering en positionering van jeugdartsen, de AJN en de JGZ.
De AJN is vertegenwoordigd in diverse gremia waarin JGZ-beleid wordt voorbereid of bepaald. De AJN voert overleg
met vele beroepsverenigingen, instellingen en onderzoeksinstituten werkzaam op het terrein van de zorg voor jeugd en
de gezondheidszorg.

KAMG

De AJN is lid van de Koepel Artsen Maatschappij + Gezondheid (KAMG). In de KAMG zijn alle artsen Maatschappij +
Gezondheid (M+G) vertegenwoordigd. De activiteiten van de KAMG zijn gericht op de ontwikkeling van het vakgebied,
de opleiding tot arts M+G en de belangenbehartiging van de beroepsgroepen. Een bestuurslid van het landelijk bestuur
van de AJN maakt onderdeel uit van het bestuur van de KAMG en heeft tevens zitting in het dagelijks bestuur van de
KAMG. Voor meer informatie over de KAMG zie de website van de KAMG.

KNMG

Via de KAMG is de AJN aangesloten bij de KNMG. In de artsenfederatie KNMG zijn alle artsen verenigd. De KNMG is een
relevante partner op landelijke niveau die de belangen van alle artsen behartigd. De KNMG ondersteunt haar leden ook

op juridisch gebied. Indien de AJN op juridisch gebied vragen heeft, kunnen wij bij hen terecht. Meer informatie over de
KNMG kan je vinden op de website van de KNMG.


https://www.kamg.nl
https://www.knmg.nl

ACTIVA

Viottende activa

Debiteuren

Omzetbelasting

Overige vorderingen & overl. Activa

Liquide middelen

TOTAAL

PASSIVA

Eigen vermogen
Algemene reserve

Bestemmingsreserve

Ondersteuningsfonds wetenschappelijke ontwikkelingen
Scholingscarrousel

Onderwijskundige ondersteuning

Activiteiten afdelingen AJN

Wetenschappelijke activiteiten

Automatiseringsfonds

Lustum AJN

Lustum Oranjewoud

Versterking Jeugdarts & Arts M+G

Kortlopende schulden
Overige schulden en overl. passiva

TOTAAL

31-12-22

36.679
15.972
15.093

12.705
2.284
16.201
11.017
20.356
376
10.000
5.000
15.000

506.919

574.663

445472

92.939

36.252

574.663

31-12-23

34.631
17.521
12.836

1.705
2.284
16.201
10.017
20.356

2.000
5.000
7.410

462.696

527.684

397.824

74973

54.887

527.684



2023 begroting

2023 realisatie

BATEN

Contibutie AJN 345.000 340.107
Contributie KAMG 174.000 176.226
Fedratie bijdrage KNMG 169.000 169.442
Accreditatie 25.000 36.500
Dienstverlening derden (KAMG, NVAG, VAGZ) 50.000 57.545
Overige baten 20.500 25.481
TOTAAL BATEN 783.500 805.301
LASTEN

Afdracht aan de afdelingen 11.000 12.043
Afdracht federatiebijdrage KNMG 169.000 168.272
afdracht aan de KAMG 174.000 169.005
Huisvestingskosten 28.000 32.563
Personeelskosten 270.000 314.674
Bureaukosten 17.500 19.066
Ledenbulletin 15.000 18.107
Wetenschappelijke vergaderingen 18.500 28.624
Reis-, verbijf- en vergaderkosten 20.000 38.973
Opleiding en mediatraining 13.000 9.849
Bijdragen aan derden 1.000 500
PR, Website 10.000 9.569
Diensten derden 7.500 5.464
Ledenwerfcampagne 25.000 25.080
Bijdrage LOSGIO = - 840
Onvoorzien 2.000 =
Reservering lustum AJN 2.000 2.000
Reservering Versterking Jeugdarts & Arts M+G Jeugd c o
TOTAAL LASTEN 783.500 852.949
SALDO VAN BATEN EN LASTEN 26. 000 - 47.648
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ONTWIKKELINGEN VAN LEDEN IN 2023

Aantal leden per 31 december Verdeling per provincie (gemiddeld)

1384 1444 1471 1475
leden leden leden leden

Verdeling per werkveld
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Aantal aanvragen ABSG

2019 356

2020 204

2021

266

2022

292

2023 325

Factuur voorkeur leden

972

post

201

ONTWIKKELINGEN VAN LEDEN IN 2023

Soorten leden

1291 7 39 20 10 Verdeling per opleiding

B-lid C-lid Senior-lid Donateur G-lid
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JAAR IN VOGELVLUCHT

Zoals elk jaar blikken we terug op enkele bijeenkomsten, acties en werkzaamheden van, door of met AJN-leden. Helaas
kunnen we nooit volledig zijn. Hieronder in vogelvlucht enkele activiteiten.

ABC-dag
Tijdens de ABC-dag in januari is een eerste versie van het visiedocument ‘Samen voor een gezonde jeugd’

gepresenteerd. Daarbij werden diverse inspirerende voorbeelden uit het land besproken waar de rollen van de jeugdarts
aan te koppelen zijn.

Inventarisatie medische taken van de jeugdarts

Ook is begin 2023 een inventarisatie gedaan met betrekking tot de medische taak van de jeugdarts. Onder de leden

is geinventariseerd welke kansen, mogelijkheden of belemmeringen worden gezien voor het uitvoeren van medische
taken, zoals lab-aanvragen door jeugdartsen of voorschrijven van UR-geneesmiddelen. Aansluitend heeft een AJN-café
plaatsgevonden. Naar aanleiding van de inventarisatie is in 2023 een project gestart om inzicht te krijgen in de zaken
die geregeld zouden moeten worden om jeugdartsen in de JGZ deze taken op zich te laten nemen.

Brandbrieven

In het eerste kwartaal werd een brandbrief geschreven door de AJN samen met Verpleegkundigen en Verzorgenden
Nederland/Vakgroep Jeugd, LOWAN-PO, LOWAN-VO, PO-Raad en VO-Raad met de uitdrukkelijke vraag aan de overheid
om te stoppen met het verplaatsen van kinderen in opvang locaties. Lees meer.

Kinderen en zwangere vrouwen die wonen in een asielzoekerscentrum krijgen niet de zorg die ze nodig hebben en die
ook minimaal vereist is. Halverwege het jaar schreven ruim tien zorgverleners, onder wie jeugdartsen, kinderartsen,
psychiaters en gynaecologen, een brandbrief aan de staatssecretarissen van Justitie en Volksgezondheid met de
boodschap: de zorg moet echt beter. Lees meer.


https://ajnjeugdartsen.nl/stop-de-schadelijke-verplaatsingen-van-asielkinderen/
https://ajnjeugdartsen.nl/stop-de-schadelijke-verplaatsingen-van-asielkinderen/
https://ajnjeugdartsen.nl/zorg-in-azcs-voor-kinderen-moet-beter/

Vaccinaties

Het uitvoeren van het Rijksvaccinatieprogramma (RVP), is een van de basisonderdelen van ons werk. Dit jaar waren er
meerdere gesprekken over (aankomende) aanpassingen binnen het programma. De AJN is hier via diverse overleggen
nauw bij betrokken. In 2023 werd onder meer de maternale griepvaccinatie en de ROTA-vaccinatie ingevoerd en
werden voorbereidingen getroffen voor aanpassing van het RVP. Daarnaast is er afstemming tussen de verschillende
deelnemende stakeholders, bijvoorbeeld over hoe het beste met ouders en jongeren gecommuniceerd kan worden over
vaccineren. Ook de veranderende vaccinatiegraad in Nederland was een veelbesproken thema.

Zie ook jeugdarts in de media en nieuwsberichten.

Onderwijs en het opleiden van jeugdartsen

Onderwijs en het opleiden van jeugdartsen was eveneens een belangrijk onderwerp in 2023. De gesprekken met KAMG
en aangesloten verenigingen (zoals de AJN) met VWS over het Landelijk opleidingsplan (LOP) vergden veel inspanning.
Er hebben diverse afstemmings- en ontwikkelsessies plaatsgevonden. Eind 2023 was er nog geen definitief besluit van
VWS over het financieren van het LOP. In 2024 gingen de gesprekken hierover verder.

Zicht op Buiten - lustrumcongres

Een van de gedreven ambassadeurs van de AJN is Vasanthi lyer. Zij is initiatiefnemer van het netwerk ‘Zicht op Buiten'.
Dit netwerk vierde dit jaar eveneens een lustrum tijdens een congres in november. Kinderen zitten te veel binnen en
achter beeldschermen, waardoor hun ogen, motoriek, conditie, gewicht en houding achteruitgaan. Op donderdag 23
november 2023 werd tijdens het lustrumcongres van ‘Zicht op Buiten' volop aandacht besteed aan het thema (00gq)
gezondheid. Het thema was: ‘'Twee uur per dag naar buiten: hoe dan?’ Sprekers vanuit verschillende domeinen (beleid-
onderwijs-onderzoek-praktijk) deelden hun visie en gedragsverandering werd toegelicht. Met veel enthousiasme werden

vijf actielijnen uitgezet die worden opgepakt door het netwerk. (winnaar AJN Flora van Laar Prijs '23).



https://ajnjeugdartsen.nl/jeugdarts-in-de-media-2023/
https://ajnjeugdartsen.nl/de-vaccinatiegraad-is-lager-dan-vorig-jaar/
https://www.zichtopbuiten.nl
https://ajnjeugdartsen.nl/zicht-op-buiten-winnaar-flora-van-laarprijs-2023/

Landelijke overleggen
Bestuursleden en andere actieve AJN-leden voerden door het jaar heen eveneens diverse overleggen met stakeholders.
Veelal zijn deze activiteiten niet direct zichtbaar maar deze inzet heeft direct of indirect invioed op de groei en
ontwikkeling van kinderen en jeugd. Onderwerpen zoals thuiszitters, mentale gezondheid, armoede, gezonde
leefomgeving, kansrijke start en rookvrij opgroeien zijn hier enkele voorbeelden van.
* De Hervormingsagenda Jeugd heeft als doel om knelpunten in de jeugdzorg structureel aan te pakken. Ook legt
de agenda de basis voor een financieel houdbaar stelsel voor de toekomst. Voor de totstandkoming van de agenda
is bijgedragen door de partijen van de vijfhoek: Het Rijk, gemeenten, cliéntenorganisaties, brancheorganisaties en
Samenwerkende Beroepsverenigingen Jeugd (SBJ) vanuit de beroepsorganisaties. AJN is een van de partijen die in

het SBJ deelneemt aan de overleggen van de hervormingsagenda.

Regelmatig waren er jeugdartsen in de media.
* Uit het jaarverslag van het Rijksvaccinatieprogramma van het RIVM blijkt dat de vaccinatiegraad onder kinderen
gedaald is. AJN voorzitter Astrid Nielen reageerde op dit nieuws bij ‘Dit is de dag’ en ‘EenVandaaq'. Ze benadrukt het

belang van het gesprek met ouders en kinderen en van informatie in begrijpelijke taal. Lees meer.
* Tijdens een debatavond bij de Balie ging Caroline Schouten in gesprek met diverse deskundigen over de dalende
vaccinatiegraad.

e Caroline Schouten vertelt in het AD hoe ze het gesprek aangaat over vaccineren. llona Konijn vertelt in Trouw over

haar uiteenlopende gesprekken met ouders over vaccinaties.
e Naar aanleiding van de brandbrieven die verstuurd zijn over de situatie van vluchtelingenkinderen was Petra de Jong
was te zien in het 8-uurjournaal, bij Op1 ‘Stop direct met het verhuizen van asielkinderen' en te horen op NPO radio 1

‘zorgverleners: zorg voor kinderen en zwangeren in azc's moet beter’

Een overzicht van jeugdartsen in de media in 2023 is hier te vinden.


https://www.voordejeugdenhetgezin.nl/hervormingsagenda-jeugd
https://sbjeugd.nl/partners/
https://www.rivm.nl/bibliotheek/rapporten/2023-0031.pdf
https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7080459619818430464/
https://ajnjeugdartsen.nl/de-vaccinatiegraad-is-lager-dan-vorig-jaar/
https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7122495753398169600/
https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7122495753398169600/
https://www.ad.nl/gezond/mazelen-kan-weer-opkomen-als-we-niet-meer-vaccineren-artsen-luisteren-nu-beter-naar-weigeraars~a8884823/?cb=3e48c3800bd5f044fa02de1bab624db4&auth_rd=1&referrer=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2F
https://myprivacy.dpgmedia.nl/consent?siteKey=w38GrtRHtDg4T8xq&callbackUrl=https%3a%2f%2fwww.trouw.nl%2fprivacy-wall%2faccept%3fredirectUri%3d%252fverdieping%252fluisteren-naar-de-vaccinatietwijfelaars%257eb558a290%252f%253freferrer%253dhttps%253a%252f%252fwww.linkedin.com%252f
https://op1npo.nl/2023/03/29/ghena-sinan-can-miral-sarah-karin-en-petra-de-jong-over-asielzoekerskinderen-die-uit-sociale-omgeving-worden-gehaald/
https://www.nporadio1.nl/fragmenten/nos-radio-1-journaal/b1614372-cc36-49b2-b243-c15a978e2939/2023-06-22-noodkreet-zorgverleners-zorg-voor-kinderen-en-zwangeren-in-azcs-moet-beter
https://ajnjeugdartsen.nl/jeugdarts-in-de-media-2023/
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AFDELINGEN & COMMISSIES

AFDELINGEN

De AJN kent negen regio-gebonden afdelingen. leder lid wordt bij één van de

negen afdelingen ingedeeld en kan daarbij kiezen voor de afdeling behorende bij de
woonplaats of werkplek. Elke afdeling kent een eigen afdelingsbestuur. De afdelingen
hebben contact met leden binnen de JGZ-organisaties via de contactpersonen AJN.

De afdelingsbesturen zijn verantwoordelijk voor de gang van zaken binnen de afdeling.

Zij ontvangen jaarlijks een budget, gebaseerd op het aantal ingeschreven leden.

Klik op de kaart voor de huidige samenstelling en vacatures van de afdelingsbesturen.

De AJN kent de volgende regio-gebonden afdelingen:

e Afdeling Noord Nederland, e-mail: noordnederland@ajnjeugdartsen.nl
Het jaarverslag van Noord Nederland is is voor AJN-leden hier te vinden.

* Afdeling Overijssel en Flevoland e-mail: overijsselflevoland@ajnjeugdartsen.nl

e Afdeling Gelderland e-mail: gelderland®ajnjeugdartsen.nl

e Afdeling Utrecht e-mail: utrecht@ajnjeugdartsen.nl

* Afdeling Noord Holland e-mail: noordholland®ajnjeugdartsen.nl
* Afdeling Zuid Holland e-mail: zuidholland@ajnjeugdartsen.nl

e Afdeling Zeeland e-mail: zeeland®ajnjeugdartsen.nl

* Afdeling Brabant e-mail: brabant@ajnjeugdartsen.nl

e Afdeling Limburg e-mail: limburg@ajnjeugdartsen.nl

o~



https://www.mijnajn.nl/overig
https://ajnjeugdartsen.nl/over-ajn/afdelingen-ajn/

Commissies
De AJN heeft veel verschillende commissies die bestaan uit actieve leden die zich inzetten voor een specifiek onderwerp.

De Commissie Zorg voor zeldzaam, zorgvoorzeldzaam®@ajnjeugdartsen.nl, heeft als opdracht: het vergroten van

‘awareness’ met betrekking tot zeldzame aandoeningen onder jeugdartsen, vroegsignalering versterken en jeugdartsen
profileren in het werkveld. Lees meer.

De AJNieuws-redactie, website®@ajnjeugdartsen.nl, spant zich in voor het aanbod van veelzijdig vaknieuws voor de
AJNieuwsbrieven en het aanbod in de agenda met bijeenkomsten binnen en buiten de AJN. Lees meer.

JA-redactie, ja@ajnjeugdartsen.nl, JA! is het magazine van en voor de leden van AJN. JA! draagt de visie uit van de

AJN, stimuleert het ‘wij-gevoel’ en vergroot de betrokkenheid bij de vereniging. Jeugdartsen lezen JA! niet zozeer om
hun medische kennis op peil te houden, maar om geinspireerd en verrast te worden door verhalen van vakgenoten.

Er verschenen in 2023 drie JA!'s, de thema's waren: Lustrum, Druk en Plaats. Er is hard gewerkt aan een vernieuwde
bladformule die vanaf het tweede nummer van 2023 wordt gebruikt. Lees meer over de JA-redactie.

De AJN-dag commissie organiseert jaarlijks twee wetenschappelijke vergaderingen voor jeugdartsen. Deze AJN-dagen
bestaan uit de algemene leden vergadering met aansluitend de wetenschappelijke vergadering. In juni is er altijd een
gezamenlijke dag met de kinderartsen (NVK). In 2023 organiseerde deze commissie in april de lustrumdag met als thema
'Verleden, heden, toekomst in de JGZ' en in november stond de AJN-daq in het teken van het thema ‘Druk’. Lees meer.

De Accreditatie Commissie, accreditaties@ajnjeugdartsen.nl, heeft als opdracht: het accrediteren van bij- en

nascholingen, die ter accreditatie aangeboden worden aan het Accreditatie Bureau Sociale Geneeskunde (ABSG), met
name voor de doelgroep Jeugdgezondheidszorg. Lees meer.


https://ajnjeugdartsen.nl/commissies/commissie-zorg-voor-zeldzaam/
https://ajnjeugdartsen.nl/commissies/ajnieuws/
https://ajnjeugdartsen.nl/over-ajn/redactie-ledenbulletin-ja-van-de-ajn/
https://ajnjeugdartsen.nl/commissies/vvc/
https://ajnjeugdartsen.nl/commissies/accreditatie/

De commissie Opleiding en Onderwijs (0&0), oeno@ajnjeugdartsen.nl, adviseert het bestuur van de AJN gevraagd en
ongevraagd over onderwijs en opleiding voor artsen werkzaam in de jeugdgezondheidszorg. Het gaat hierbij over de

inhoud van de profielopleiding en, in samenspraak via de OC KAMG, ook over de specialisatie tot arts Maatschappij +
Gezondheid in ‘de tweede fase'. Lees meer.

Ellen Reurslag en Marleen Johannes vertegenwoordigen de AJN in de RGS. Voor de advies & geschillen commissie van
de RGS: Marjolein van der Laan-Coenen

RAC Namens de AJN nemen Inge Tissen en Jooske Verburg deel aan de Richtlijn Advies en autorisatie Commissie (RAC).
In 2023 is een start gemaakt met de transitie naar modulaire JGZ-richtlijnen. Lees meer (Transitie naar modulaire JGZ
Richtlijnen (2023-2026) - NCJ)

De Jeugdarts conferentie (voorheen Oranjewoud) organiseert een jaarlijks terugkerende, tweedaagse, wetenschappelijk
hoogstaande nascholing voor jeugdartsen werkzaam in de jeugdgezondheidszorg. oranjewoud@ajnjeugdartsen.nl Lees

meer.

De Website commissie heeft zich naast het actueel houden van de website, bezig gehouden met het vernieuwen van de
AJN-website. De meeste voorbereidingen hiervoor zijn in 2023 gedaan. De website is begin 2024 live gegaan. Lees meer.

De Wetenschappelijke commissie, wetcie@ajnjeugdartsen.nl, heeft als missie om de Jeugdgezondheidszorg en andere

werkvelden van de jeugdarts op een wetenschappelijk hoger niveau te brengen door de jeugdarts ondersteuning te
bieden.

Met de Werkgroep Viuchtelingen, viuchtelingen@ajnjeugdartsen.nl, zet de AJN zich in voor asielzoekerskinderen in
opvanglocaties en kinderen van statushouders in de gemeenten. Lees meer.



https://ajnjeugdartsen.nl/commissies/commissie-opleiding-onderwijs/
https://ajnjeugdartsen.nl/commissies/commissie-website/
https://ajnjeugdartsen.nl/commissies/werkgroep-vluchtelingen/

Bedrijfsbureau Samenstelling per eind 2023:
Hoofd bedrijfsbureau: Yvonne de Vette, hoofdbb®ajnjeugdartsen.nl

Beleidsmedewerker: Tinneke Beirens, beleid@ajnjeugdartsen.nl

Communicatiemedewerker: Ginette Vink, communicatie@ajnjeugdartsen.nl
Secretariaat & ledenbeheer AJN: Karen van Stijn, leden®@ajnjeugdartsen.nl
Secretariaat AJN: Gea Wieles, secretariaat@ajnjeugdartsen.nl

Landelijk bestuur Samenstelling 2023:
Astrid Nielen: voorzitter t/m december 2023, voorzitter@ajnjeugdartsen.nl

Raquel Abrahams: vice-voorzitter, vicevoorzitter@ajnjeugdartsen.nl

Malon Van den Hof: penningmeester, penningmeester@ajnjeugdartsen.nl

Jacqueline Deurloo: secretaris, secretaris@ajnjeugdartsen.nl

Petra de Jong: voorzitter vanaf 1 januari 2024: petra@ajnjeugdartsen.nl (of voorzitter@ajnjeugdartsen.nl)
Anneke Witt t/m augustus 2023: anneke@ajnjeugdartsen.nl

Irene Peters: irene@ajnjeugdartsen.nl

Caroline Schouten: caroline@ajnjeugdartsen.nl
Martijn Spoelstra: martijn@ajnjeugdartsen.nl
Afke Lukkes: afke@ajnjeugdartsen.nl




<< terug naar inhoudsopgave

Redactie
Ginette Vink, Tinneke Beirens, Yvonne de Vette en Jacqueline Deurloo.

Ontwerp & realisatie
Robin van Rossum: www.robross.nl

AJN

Bezoekadres:

Churchilllaan 11, 7e etage, 3527 GV Utrecht
Telefoon: 085 - 489 4980

E-mail: secretariaat®ajnjeugdartsen.nl

Internet: www.ajnjeugdartsen.nl
LinkedIN company-page: AJN Jeugdartsen Nederland



https://www.linkedin.com/company/ajn-jeugdartsen-nederland/

